Universidad
Piloto de Colombia

ACUERDO DE CONSILIATURA No.002-2005
(Por el cual se adopta el Reglamento de Servicios de Bienestar Institucional)

Acta de Consiliatura No.003-05 del 02 de febrero de 2005

LA HONORABLE CONSILIATURA DE LA CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE
COLOMBIA, en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto General de Ia
Corporacion y en especial el Articulo 27, numerales 9y 13 de los mismos Y,

CONSIDERANDOQ

1. Que mediante el Decreto No 371 de marzo 13 de 1972, expedido por el Ministerio
de Educacién Nacional, es reconocida come Universidad la institucion denominada
"“CORPQORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA™.

2. Que el articulo 28 de la ley 30 de 1592 reconoce la Facultad a la Universidades de
“crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus
labores formativas, académicas, docentes cientificas y culturales y adoptar sus
correspondientes regimenes.

3. Que consecuente con el Plan de Desarrollo Académico de la Universidad, se
considera necesario la implementacién del Reglamento de servicios de Bierestar

Institucional.
ACUERDA
ARTICULO 1°. Aprobar el Reglamento de Servicios de Bienestar Institucional en

los términos del presente Acuerdo.
CAPITULO |

DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD
PILOTO

ARTICULD 2°. DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR.

Es un departamento, cuya labor se cenira en la identificacion de las
necesidades fundamentales de la persona (espirituales,
intelectuales, culturales, afectivas, emotivas, valorativas recreativas,
artisticas, deportivas y de salud fisica) y en su satisfaccion, teniendo
@n cuenta la equidad, el respeto a la singularidad, reconocimiento y
estimulande su creatividad, su libertad, su sociabilidad y su
expresividad. Por tanto fa Univarsidad Riloto de Colombia presta su
cancurso y da las facilidades a través de este reglamento para un
mejor acceso a los servicios,
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ART;CUL_OE, DE LAS AREAS DE SERVICIO DE BIENESTAR.

1. Area de Deportes.

2. Area de Salud.

3. Areade Cultura.

4. Area de Promocién y Desarrollo.
ARTICULO 4¢. DE LOS BIENES FISICOS DE BIENESTAR.

1. Implementos para la practica de los siguienies deportes:

Futbol, Futbol Sala, Tenis de Mesa, Tenis de Campo,
Ajedrez, Voleibol, Karate, Atletismo.

2. Instrumentos e implemenlos para la practica de os
siguientes programas culturales: Danza, teatro, musica, cine,
pintura

3. Planta Fisica: Salz para Danza, Salones de Arte, Sala de
Conferencias.

ARTICULO 5°. DE LOS PROGRAMAS DE LAS AREAS DE BIENESTAR
INSTITUCIONAL.

1. Areade Deportes. Promueve la formacian integral por madio
de programas formativos, competitives vy recreativos:
establecidos en |as diferentes disciplinas deportivas.

2. Area de Salud; Se prestan los servicios de: Medicina general,
consulla medica especializada, consulta nutricional, consulia
de optometria, consulta de psicologia, fisioterapia, terapias
respiratorias, laboratorio clinico, fonoaudiologias,
audiometrias, curaciones e inyectologia.

Se realizan jornadas y campafias de promocion y salud, y
prevencion de la enfermedad, gensracion y trascripcion de
incapacidades, atencién y remision en case de urgancias,
asesoria médica y telefonica las 24 horas

3. Area de Cultura: Se desarrollan programas a través ce
manifestaciones culturales, como las artes plasticas, la
expresion corperal, la musica, la fotografia, el Folclor

4. Area de Promocion y Desarrollo: Orienta sus acciones en el
desarrollo de programas que habilitan el mejar conocimisnto
de si mismo.

CAPITULO it

PE LGS USUARIOS
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Piloto de Colombia
Acuerdo de Consiliatura 002-05
ARTICULO &°. DE LOS USUARIOS.
Son usuarios de Bienestar Institucional de la Universidad Piloto:
1. Los estudiantes matriculados en la Universidad.
2. lLosdirectivos, docentes y empleados administrativos.

3. Los graduados de la Universidad Piloto

ARTICULO 7°. DE LOS USUARIOS PARTICULARES.

Las personas particulares podran hacer uso del Bienestar
Institucional solamente cuando estos sean autorizados por
bienestar o el convenio con la institucion que este represente; asi lo
disponga.

CAP{TULO i

DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 8°. DE LOS DERECHOS.

Son derechos de los usuarios de Bienestar Institucional los
siguientes:

1. Hacer uso de los servicios que ofrece el Bienestar
Institucional.

2. Recibir asistencia y origntacion del personal que labora en la
misma.

3. Solicitar informacién en ias areas de servicio de Bienssiar
Institucional.

4. Solicitar el servicio de préstamo de implementos para
participar en las actividades y prcgramas que las diferentes
areas hayan proyectado.

5. Recibir oportuna y eficiente atencion de! personal que labora
en las areas de Bienestar Institucional.

6. Prasentar iniciativas encaminadas al mejoramiento del servicio
de bienesiar, presentar quejas y reclamos y a que los mismos
sean resueltos.

7. Solicitar paz y salvos, cuando sea necesario.

B.  Presentar recurso de reposicion cuando el caso lo amerits.
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Acuerde de Consiliatura 002-03 Universidad
Piloto de Colombia

ARTICULD g°. DE LOS DEBERES.

Son deberes de los usuarios de Bienestar Institucional los
siguiantes:

1. Aceptar y cumplir con responsabilidad el reglamento de
Bienestar Institucional.

2. Mantener el respeto, la cordialidad y la consideracion con el
personal que labora en las diferentes dependencias y areas
de Bienestar Institucionat.

3. Acatar las normas que fijen las directivas vy el personal de
Bienestar Institucional.

4. Cuidar y dar buen uso de las instalaciones fisicas los
implementos deportivos y culturales, los equipos y los demas
elementos de Bienestar Institucional.

2! Dgvolver los implementos solicitados en  las  mismas
condiciones recibidas.

6. Presentar el respectivo camé de identificacion en las cficinas
de Bienestar Institucional para acceder al servicio ¢ actividad
elegida.

7. Estar a paz y salvo por todo concepto con Bienestar, para
efectos de la matricula, los certificados vy constancias, retirar
documentos, grados, pago de sueldos y renovacion de
contratos.

8. En ningun caso esta permitido utilizar un carné prestado por
otra persona para hacer usc de los servicios de Bienestar
Institucional.

9. Presentar sugerencias, proyectos, ideas encaminadas a
mejorar la prestacién de los servicios.

10. Aceptar las sanciones impuestas por las directivas
universitarias o por el Departamento de Bienestar Institucional.

CAPITULO IV

PRESTAMOS

ARTICULO 10°. REQUISITOS PARA EL PRESTAMOQ DE IMPLEMENTQS.

Es requisitc indispensable para los usuarios de Bienestar
Institucional, la presentacion del camé vigente que los acredite
come tal, para retirar cualquier tipe de implementes de Bienestar
Institucional.

El carné o documento de identificacion es personal e intransferible,
por lo tanto, el Bienestar Institucional, podra retener 1os cameés que
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Acuerdo de Consiliatura 002-03

Universidad
Piioto de Colombia

sean utilizados por otras personas diferentes al titular o de manerz
fraudulenta y los cuales seran enviados al Departamento de
Registro y Control Académico.

ARTICULO 1i1e. DE LOS PRESTAMOS DE L.OS IMPLEMENTOS.

El material que posee el Bienestar institucional de la Universidad
Piloto se prestara bajo las siguientes circunstancias y condiciones:

1

2.

Diligenciar la planilla de préstamo de implemeantos.

Es un deber y un compromiso devolver a tiempo los
implementos facilitados o entregados en calidad de présiamo.

Los implementos prestadeos deben ser usados en los espacios
fisicos dispuestos por 8l Departamento para la realizacion de
la actividad elegida y seran utilizados en los eventos que
representan institucionalmente a la Universidad.

Los Manuales de instrumentos musicales, Partituras,
Reglamentos Deportivos, Revistas, Trabajo de Investigacion
realizados por el Departamento, Material en Medios
Magneticos y CD, seran prestados comoe material de consulta

Si los documentos e implementas no son entregados a tiempo
por incapacidad medica, sélo se aceptara la incapacidad
transcrita por el servicio médico de la Universidad.

Si el material que se recibe en préstamo se encuentra en mal
estado, se debera avisar antes de retirarlo.

En caso de perdida se debera responder por el valor del
implemento o reposicion del mismo.

Cada usuario responde por los documentos y libros que
aparezcan registrados a su nombre en la planilla del
Departamento de Bienestar Institucional.

A los usuarios de la Biblioteca de la Seccional del Al
Magdalena se les prestara los implementos por término de (8)
digs calendarios. Las solicitudes se realizan a través de los
jefes de drea de |a seccional v |a sede de Bogota. Las mulias
y sanciones a los usuarios de la seccional, se aplicaran de
acuerdo con el presente reglamento del Departamento de
Bienestar Institucional.

CAPITULO V

INCAPACIDADES Y CERTIFICADOS

ARTICULOD 12. DE LAS INCAPACIDADES.
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Acuerde de Consiliatura 002-05

Todas las incapacidades médicas

Y

Universldad
Piloto de Calom

odontologicas

bia

deben

presentarse dentro de las 48 horas habiles postericres  al
vencimiento de la misma al médico de |la Universidad o a la sede de

Mediexpress para ser transcrita.

1. Datos Minimos: los datos minimos considerados en una

incapacidad serén los siguientes:
-. Cédigo del estudiante.
-. Nombre del estudiante.

-. Documento de Identidad.

-. Facultad o Programa Académico.

- Fecha de consulta o de certificacion de incapacidad.

inicia.

-. Firma de profesional de salud.

-. Sello.

. Diagnostico codificado seqin CIE1

C.

- Dias de incapacidad: indicar la fecha a partir de la cual  se

2. Todas las incapacidades médicas deben ser presentadas en
las  coordinaciones

papeleria de Mediexpress
académicas, previo visado de

Institucional o quien este dalegue.

ante
la jefatura de Bienestar

3. Las incapacidades msdicas generadas por profesionales que
no pertenecen a Mediexpress deben ser presentadas por e
estudiante en el servicic medico de la universidad para ser
certificadas por el médico. Pueden tenerse come alternativas
los medicos de la sede principal de Mediexpress.

4. Para efectos de certificacion de inczpacidades el estudianie
debera dentro de las 48 horas hzbiles luego de vencide al
termino de ia incapacidad solicitar cita en el servicio médico de
la Universidad o de Mediexpress para tramitar la certificacidn,
Quienes salgan de este término deberdn solicitar autorizacion
escrita de Bienestar universitario para Iz valoracion por el

servicio médico de la Universidad.

5. Los profesionales de la salud del servicio médico de la
Universidad podrédn modificar incapacidades a la luz de
criterios clinicos, ocupacionales y epidemioldgicos teniendo =
cuenta el bienestar del individuo y el de la comunidad, asi
como criterios de racionalidad clinica. Esto es valido aun para
las incapacidades que han cumplido su vigencia,

8.  El servicio medico de la Universidad se reserva el derecho de
solicitar al estudiante soportes documentales que sustenten la
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incapacidad presentada y no generar ninguna certificacion
hasta tanto no se cuente con esios.

7. El servicio médico no certificard asistencias a consultas
medicas, odontologicas, examenes de laboratorio o de
radioldgicas, terapias o cualquier otra asistencia en salud que
no genere incapacidad, hospitalizacion u observacion en
sarvicios de urgencias.

8. Elservicio médico no expedira incapacidades retroactivas.

9.  Los unicos profesionales de la salud de Mediexpress
autorizados para certificar incapacidades son los médicos
generales y odontdlogos. El listado de estos serd actualizado
a Bienestar Institucional cada seis meses.

ARTICULO 13, DE LAS CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS
1.  CERTIFICACIONES

Para el Area de Salud. Se expediran certificaciones de buena
salud si la Universidad lo requiere.

Para el Area de Deportes y Cultura. Se expediran
Certificaciones de participacion y/o asistencia a soliciiud del
interesado, para aquellos eventos donde el estudiants
represente a la universidad y deba ausentarse.

2, CONSTANCIAS

Para el Area de Deportes y Culiura. Se expedirdn Constancias
de asistencia a los eventos deportives o culturales, en los que
no haya representacion de la Universidad, previa verificacion
de las jefaturas. Las coordinaciones académicas tendran la
polesiad de validar o no estas constancias.

PARAGRAFQ: La solicitud de certificaciones y constancias, deberan presentarse
48 horas habiles antes de la participacion en el evento

CAPITULO VI

BECAS Y ESTIMULOS

ARTICULO 14. DE LOS ESTIMULOS

Los estimulos a estudiantes se otorgaran de acuerdo a lo estipulado
en este Reglamento.

1. Objetivo: Apoyo para promover la participacion en los
diferentes eventos deportivos y/o artisticos,

2. Descripcion: Es fa adjudicacion total o parcial de insumos”

fisicos que el evento requiera, para la participacion. (*los
Bogaotd, D.C.
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ARTICULO 15.

ARTICULQ 186.

Bogotd, D.C.
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Insumos se refieren a: inscripciones, dotacion de uniformes,
vestuarios y/o implementos).

3.  Ejecucion: El sistema de asignacion de estimulos estd sujsto a
la disponibilidad presupuestal del area y la aprobacion de la
direccion del Departamento de Bienestar Institucional.

4. Procedimiento: Presentar por escrito la solicitud por parte del
interesado.

DE LAS BECAS.

Los cupos de becas asignadas al Deparamento de Bienestar se
otorgaran de acuerdo con las siguientes disposiciones

1.

Objetivo: prestar un gervicia de promocian gocioecandmica a
aquellos alumnos regulares de la universidad, que presenten
un rendimiento deportivo o artistico de excelencia, y cumplan
las condiciones académicas estipuladas en el manual de
convivencia y reglamento de becas.

Descripcién; es un porcemaje de descuenio sobre el valor de
matricula del siguiente semestre en el cual se realizo la
evaluacidn, para sus efectos deberan cumplirse dentro de los
plazos establecidos en el calendario académico, El porcentaje
de beneficio en ningun caso podra ser superior al 50% S.V.M.

Ejecucion: El sistema de cupos de becas asignadas al
departamento de Bienestar Institucional, contara con el apoyo
y auditoria del Departamento de Registro y Control Académico
y el Comité de Becas de la Universidad Piloto de Colombia,

Seguimiento: Basado en el sistema de informacién.

DE LAS COMPETENCIAS:

1l

Competencias.

Evalla, analiza, considera el porcentaje de Beca a los Beneficiarios.

aj.

b).

c).

d)

Proponer al Comité de Becas los criterics de seleccion para
mejorar la asignacion del porcentaje de becas.

Convacar a la participacion, segln las directrices de este
reglamento.

Distribuir entre los beneficiados ei porcentaje aprobado por el
Comité de Beca.

Evaluar y presentar informe sobre el desempefo de cada une
de los beneficiarios.

Corrclro 9" No. 454 - 44 @ Conmutador: [0*1] 332 2900 ® Fax: [0°1] 285 8471 - 320 1706
e-mail pilotoS@gaitana.interred.net.co ® AA, 053-658 ® CABLES UNIPILOTO

Girardot

Carrera 19 No. 17-33 @ Teléfonos: [0* 183] 32845 - 35270 - 32505 © Fax: [0 183] 32873

* Operodor Telefénico [5,7 & 9]




Universldad
Plioto de Colombia

Acuerde de Consiliatura 002-05

PARAGRAFO.

ARTICULO 17.

ARTICULO 18.

Bogorg, D.C.

e).  Asegurar la homogeneidad de los criterios de asignacion de
porcentaje. Teniendo en cuenta las politicas de asignacion de
este reglamento.

2, Distribucidn del Porcentaje.

a). El porceniaje de asignacidn para cada beneficiario
tendrd en cuenta los siguientes compeonentes:

+  Académico: cumplir con el promedic semestral, exigido
por el comité de Becas, igual o superior a 4.0.

+ Deportivo o Artistico: Es la calificzcion de desempenio
deportivo ¢ artistico dade peor e Departamento de
Bienestar Institucional.

b). El porcentaje total asignade al beneficiario sera
designade por el desemperio artistico o deportivo seguin
el caso.

Tabla de Porcentaje de desempeno

DEPORTIVO O ARTISTICO
Calificacion | Porcentaje
Calificado | 20%
_ Bueno | 0%
Sobresaliente | 40%
Excelenie | _50% |

Los parametros que definen la caiegoria: Excelents, sobresaliente;
Bueno y Calificado seran precisados por el area que concursa el
aspirante,

DE BECAS ESPECIALES.

Beca Constante. Aquellos estudiantes cuyo nivel deportiva o
artistico no sea calificado, pero hayan paricipado de manera
constante, es decir que su asistencia a los eventos o competencias
Yy ensayos o entrenamientos sea igual o supericr a 80% de lo
programado, y asi lo cerifique el Departamentc de Bienestar
Institucional en un periodo no inferior a un afo (equivalente a dos
semestres), podran aspirar a una beca maximo del 10% del valor
total de la matricula, siempre que cumpla con el requisite estipulado
en el Articulo 17 Numeral 5 del presente raglamanto.

DE LOS REQUISITOS PARA SOLICITUD DE BECA.

Ser alumno regular de la Universidad, al momento de solicitar el
beneficio.
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1. a. Beca Deportiva o Artistico: Acraditar una situacion deportiva
o artistica minima de calificado. . Beca Constants:
Acreditar el porcentaje de asistencia minima.

2, Haber aprobado minimo el primer semestre del pregrama en
el cual este matriculado

3. Estar al dia en los compromisos de page adquiridos con la
Universidad.

4. Tener un promedio de notas en el semestre de postulacian,
igual o superior a 4.0 y no haber perdido ninguna asignatura
durante el semestre.

5. Los estudiantes cuyo desempefio artistico o deportivo
acrediten buen rendimiento, pueden calificar en lista de espera
como posibles beneficiarios.

6. Los beneficiarios que apliquen beca en deportes deberan
acogerse a la siguiente tabla de edades.

SEMESTRE A CURSAR EDAD
Primero_y Segundo Maximo22afos
| Tercero y Cuarto | Méximo 23 anos
| Quinto y Sexto | Maximo 24 afos i
Séptimo y Octavo | Méaximo 25 afios |
{ Noveno y Decimo [ Maximo 26afcs |
ARTICULO 18. DEL PROCEDIMIENTO PARA SQLICITUD DE BECA

Los alumnos que cumplen con los requisitos antes sefalados
deberan:

a). Retirar en Bienestar Institucional, el Reglamento y el
Formulario de Postulacion

b). Entregar los documentcs solicitados, en  Bienestar
Institucional.

La Beca se otorgard de acuerdo ;
a) Rendimiento Artistico o Deportivo.
b) Promedio Académico Semestral minimo de 4.0
c) Disponibilidad de Benaficios

Los alumnos gque hayan obtenido Beca el afio anterior, podran
postular a su RENOVACION, siempre gue cumplan con log
requisitos establecidos &n el articulo 17 de este Reglamento.

Bogotd, D.C.
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Los cupos disponibles podran ser cubiertos respetando el listado de
estudiantes en espera oportunamente elaborado y aprobado con
antelacién por acto.

Apelacion: Podran pedir revision, en caso de error u omision: en un
plazo méximo de 2 dias habiles a partir de |z publicacion de los
resultados de |a postulacion,

Los alumnos que tengan ingresos de cualguier tipo {apoyos,
patrocinios, y/o otros estimulos recibidos por entidades externas a
la universidad), deberan ser declarados.

Una vez aprobado debera firmar la carta de compromiso en &l
Departamento de Bienestar Institucional.

ARTICULO 20. DURACION DE LOS BENEFICIOS.

Los beneficios seran otorgados y renovados semestralmente; v su
duracién sera durante el pericdo académico regular

El beneficio se mantiene o se evalla o se renueva mientras el
estudiante cumpla los requisitos (académicos, disciplinarios,
artisticos, y/o deportivos) establecidos. Y por el tiempo de duracién
de su carrera.

Al finalizar el semestre, los profesionales del area (entrenadores,
docentes, y/o talleristas), presentaran un informe del desempefo
de los beneficiarios en las actividades, a fin de evaluar el
cumplimiento del rendimiento requerido.

Cuando El Beneficiaric no se postule a RENOVACION DE BECA |
debera solicitar suspensién del beneficio, de manera escrita los
siguientes documentos:

Carta de solicitud de suspension firmada por el solicitante, dirigida
al Director del Departamento de Bienestar Institucional.

Documento(s) que sustente el motivo de suspension.

Tendra derecho a solicitar su renovacién en el futuro, siempre y
cuando su situacion cumpla con 10s requisitos establecidos en el
presente reglamento.

Cuando El Beneficiario que no haga uso de la beca en el periodo
adjudicado, debera presentar su cancelacion antes del cierre del
calendario académico para el pago de matriculas. Presentade los
documentos del numeral anterior.

PARAGRAFO 1, El estudiante que suspenda su semesire académico y tenga
beneficio de beca, fuera del cronograma establecido, no podré
postularse en el siguiente pericdo académico,

Bogota, D.C.
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BPARAGRAFO 2.

ARTICULO 21.

ARTICULO 22.

ARTICULO 23.

Bogotd, D.C.

Es potestad de la Universidad Piioto de Cclombia decidir si el
aspirante a renovar después de aplazamiento del semestre
académico continua o no con la beca.

DE LOS DERECHOS DEL BECARIO.
Los asignados en el Articulo 7

DE LOS DEBERES DEL BECARIO.

Deberd mantener una actividad académica acorde a su condicidn
de becario, asumiendo la responsabilidad social como jovenes
adultos en el uso de los recursos de la Institucidn.

Promover la busna imagen de la Universidad, y ser portador
ejemplar de los valores que la universidad promueve durante los
eventos que participe y fuera de estos.

Debera mantener actualizado sus datos en el sistema. En cuanio a
su domicilio, serd valida toda notificacion cursada al Ultimo domicilio
registrado.

Los datos declarados en la entrevista, tendran caracter de
Declaracion Jurada e implica el conocimiento de la normativa en
vigencia y la aceptacion de las obligaciones, como condicion
indispensable para la obtencién y mantenimiento del beneficio.

Si el becario obtuviere el beneficio mediante informacion o
documentacion falsa, debera resarcir el dafno causado, sin perjuicio
de las demas acciones legales que la Universidad Piloto de
Colombia deba iniciarle.

Y todos aquellos que se estipulan en el Articulo 8

DE LA CADUCIDAD DE LOS BENEFICIOS.

La caducidad del usufructo de la beca, sera dispuesta por la misma
autoridad otorgante, en Ios siguientes casos:

Par finalizacion del periodo academico.

Por no estar a paz y salvo con los compromisos financieros
adquiridos con la Universidad.

Por graduacion del becario; el alumno debera informar
inmediatamente al area respectiva . Informacion verificada por el
Departamento de Registro y Control.:

Por cancelacion escrita, del beneficiario.

Por fallecimiento, incapacidad sobreviniente o inhabilitacion del
becario, evaluado por el Departamento de Registro y Contral
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Por bajo rendimiento artistico o deportivo, que determine la
adjudicacién del beneficio.

Por incumplimiento, en tiempc y forma, de los requisitos
académicos establecidos.

Por falta grave incurrida en perjuicio de la institucién y en contra de
lo establecido en la presente normativa.

Por incumplimiento grave y reiterado de la normativa interna que fije
el Departamento de Bienestar institucional.
For abandono de los estudios.

Las vacancias que se produzcan por aplicacion de una causal de
caducidad, seran inmediatamente cubiertas conforme lo previsto en
el Articulo 17 del presente reglamento.

ARTICULQ 24. ADVERTENCIA.

La entrega de informacién o documentos falsos y/o negarse a
facilitar la verificacién de los aniecedentes entregados, es
considerada como falta por la Universidad, en este caso el alumno
se expone a perder el beneficio.

Cualquier error u omision que presente su postulacién puede causar
el retardo o el no otorgamiento del beneficio, siendo esto de su
EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD,

Los antecedentes que se presenten en esta postulacion son
confidenciales y de uso exclusivo de la Universidad Piloto de
Colombia.

La Universidad Piloto de Colombia por medio del Departamentc de
Bienestar Institucional se reserva del derecho de determinar el
mecanismo que utilizara para la verificacién de los antecedentes,

Los alumnos postulantes no deberdn matricularse hasta conocer los
resultados de su postulacion.

Los alumnos que obtienen beca, no podran acogerse a otros tipos
de Beca otorgados por la universidad

[ 09:002 14:00 hrs.

Beneficiarios | 15:00 2 19:00 hrs. |

ARTICULO 25. DEL CALENDARIO
~___ ACTIVIDAD | FECHA [~ HORA

Retiro dereglamentoy | Desde | 09:00a 14:00 hrs.

formulario de postulacion | Hasta 15:00 a 19:00 hrs.
! _ i . 200- | ]
Entrega de documentos a 1 Desde | 09:00a14:00 hrs. |
Departamento de | Hasta 15:00 & 19:00 hrs. |
Bienestar Institucional | 200- | |

[ Publicacion de

Bogotd, D.C.
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ARTICULO 26. DE LAS MULTAS Y SANCIONES.

Todo préstamo se hace por el iempo estipulade en la PLANILLA de
devolucion que controla la secretaria de Bienestar Institucional. Su
incumplimiento acarreara las siguientes multas y sanciones, gue
seran aplicadas por la direccion de Bienestar Institucional, de
acuerdo con la falta cometida:

El retardo en la entrega de implemenlo (s) de las actividad {es), se
sancionara con una multa equivalente al 0.18% de un salario
minimo diario legal vigente por dia de retardo.

Quien saque de las instalaciones de Bienestar los manuales,
partituras, revistas, documentos Material en Medios Magnéticos,
CD rooms prestados consulta en sala, sera sancionado con una
multa equivalente a 0.25% de un salario minimo diaric legal vigente
por dia, hasta la entrega del mismo. Ademas se le suspendera el
préstameo de cualquier material o servicio del Departamento de
Recursos Educativos durante un (1) Semestre Académico.

Al usuario que tenga material vencido para su enirega y/o mulia
pendiente de pago, se le suspende automaticamente el servicio
hasta tanto se ponga a paz y salvo con Bienestar Institucional.

El wusuario gue pierda o deleriore un implemenio o malerial
prestado, en cualquier medio, debera hacer la reposicion del mismo
titulo dentro de los ocho (8) dias calendarios siguientes al reporte
del extravio o dafo (que debe corresponder a la fecha de
devolucién del material), fecha desde la cual se le cobrara la multa
correspondiente.  Esto es, el hacho de que el usuario entregus &l
libro, no lo exonerara de pagar la multa. La multa se calculara
teniendo en cuenta la fecha en que fue prestado vy la fecha en que
fue devuelto el implemento.

En caso de comprobarse mutilacion deliberada de cualquier
material 0 implemento se suspendera el servicio por el tiempo gue
le reste de permanencia en la Universidad y debard reponer el
implemento o material prestado.

Cuando el implemento o material exiraviado ¢ deteriorade, este
fuera del mercado, Bienestar exigirda la devolucién de une
equivalente.

Para les directivos, empleados de la Universidad (docentes vy
funcionarios) y usuarios externos, se aplicaran sanciones iguales.

ARTICULQ 27. IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES.

La Direccion de Bienestar, dard aplicacion a éste reglamento v a las
normas intemas de la Universidad e impondra las sanciones
establecidas en el presente articulado

Beword, DLC.
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Las faltas graves seran evaluadas por el Comiteé del Dpto. de
Bienestar institucional. Quien determina las medidas disciplinarias,
segun el manual de convivencia.

CAPITULO IX.

PAZ Y SALVOS

ARTICULO 28. PAZ Y SALVOS.

El Departamento de Bienestar Institucional, de la Universidad Piloto
expedird los paz y salvos a aquellas personas gue asi lo soliciten v
que sean necesarics para realizar los lramites gue se mencionan a
cantinuacién:

Estudiantes: Se requiere para efectos de la matricula, la expedicién
de certificados, constancias, refirar documentos y el grado en
cualquiera de los Programas Académicos

Docentes y funcionarios: Se requiere para efectos de expedicion de
certificados, constancias, pago de sueldos, renovacion vy
cancelacion de contrata.

CAPITULO X.

DE LOS CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES

ARTICULD 29. DE LOS CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES.

El Departamento de Bienestar Institucional, de la Universidad Piloto
podra realizar convenios con ofras instituciones educativas,
organismos o entidades, tanto del sector publico como del privado,
sean nacionales o internacionales, para el intercambio de servicios
que faciliten la ejecucion de los programas.

CAPITULO XI

DISPOSICIONES FINALES Y RECOMENDACIONES.

@IECULO 30. Los implementos de ejecucion de las actividades de los programas
son para uso y beneficio de toda la comunidad universitaria, por
tanto, los usuarios deben mantenerlos en buenas condiciones de
uso y conservacion.

ARTICULO 31. El Departamento de Bienestar Institucional no se hace responsable
por los objetos de valor ¢ personales olvidados o dejados en los
espacios, escenarios y/o salas donde se desarrollen las actividades

de las diferentes areas.
Bogotd, D.C,
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ARTICULO 32.

ARTICULO 33.

INTERPRETACION DEL PRESENTE REGLAMENTO. Las
directivas de la Universidad Piloto, en especial la Direccion del
Departamento de Bienestar Institucional, seréan los intérpretes de la
presente reglamentacion.

VIGENCIA Y DEROGATORIA. El presente Acuerdo rige a partir de
la aprobacién por parte de la Honorable Consiliatura y deroga todas
las normas y disposiciones que le sean contrarias

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C. el 2 de Febrero de 2.005

t

—— . _J
{

FRANCINA HERNAN DEZ- TASCON
Secretario General
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