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Higiene Industrial

Ambientes sanos y saludables
desde la gestion

{Qué es el Higiene Industrial?

Es la ciencia de la anticipacion, la identificacion, la evaluacion y el control de los riesgos que
se originan en el lugar de trabajo o en relacion con ély que pueden poner en peligro la salud y
el bienestar de los trabajadores, teniendo también en cuenta su posible repercusion en las
comunidades vecinas y en el medio ambiente en general.

Clases de peligro asociados a la Higiene Industrial

« Quimico: polvos organicos e inorganicos, fibras, liquidos (nieblas o rocios), gases y vapores,
humos metalicos y no metalicos y material particulado.

« Fisicos: ruido, iluminacidn, vibracién, temperaturas, presiéon atmosféricas, radiaciones ionizantes y
radiaciones no ionizantes.

« Biologicos: virus, bacterias, hongos, parasitos, picaduras, mordeduras, fluidos o excrementos.




Ramas de la Higiene Industrial

1.

Higiene tedrica: es la rama de la higiene industrial que estudia los contaminantes y su relacién
con el hombre a través de estudios epidemioldgicos e investigacion clinica de sus efectos en las
personas.

Esta rama constituye la base de toda la higiene industrial, ya que establece los valores limites
permisibles.

{Qué son los valores limites permisibles?: se puede definir el valor limite permisible de una
sustancia como la concentracion de ésta, en el ambiente de un lugar de trabajo, por debajo del
cual existe una razonable seguridad de que una persona podria desempefiar sus labores
indefinidamente, cumpliendo una jornada durante su vida de trabajo, sin sufrir molestias, ni
dafos a la salud.

Higiene de campo: es la encargada de realizar el estudio de la situacion higiénica en el ambiente
de trabajo (analisis de puesto de trabajo, deteccién de contaminantes y tiempo de exposicion,
medicion directa y tomas de muestras, comparacion de valores estandares, entre otros).

Para llevar a cabo esta funcion, se utiliza la encuesta higiénica como instrumento. En ella utiliza
la informacidn suministrada por la propia empresay los trabajadores afectados, documentacion
apropiada, instrumental de campo previamente calibrado.

En esta actividad se debe tener en cuenta:

« Reconocimiento de los factores ambientales y sus efectos sobre el hombre y la salud.

+ Considerar los riesgos derivados de los factores ambientales.

« Presentacion de alternativas para controlar los riesgos adoptando los métodos adecuados
para su eliminacion o reduccion.

¢{Qué debe tener en cuenta para la toma de la muestra?

« Eleccién del método.
Alistamiento de equipos.
Procedimientos en campo.
Toma de la muestra.
Embalaje de la muestra.

« Envid de la muestra.

Higiene analistica: realiza la investigacidén y determinacidn cualitativa y cuantitativa de los
contaminantes presentes en los ambientes de trabajo, en estrecha colaboracién con la Higiene
de campoy la Higiene tedrica.

Dentro de la higiene analitica, podemos destacar las siguientes funciones:

« Determinacién de materias, productos (intermedios o finales) y residuos que puedan ser
origen de la contaminacion.

« Analisis de los componentes quimicos concurrentes en el ambiente laboral.

« Analisis de los contaminantes concurrentes en fluidos bioldgicos de personas expuestas a ellos.

« Investigacion encaminada a lograr métodos analiticos, a mejorar los ya existentes y a estudiar
los efectos toxicologicos de distintos contaminantes.

« Poner a punto y elaborar métodos de analisis y muestreos.

Higiene operativa: comprende la eleccién y recomendacion de los métodos de control a
implantar para reducir los niveles de concentracion hasta valores no perjudiciales para la salud.

La higiene operativa debe actuar sobre los diferentes factores que intervienen en el proceso
segln el foco emisor del contaminante, sobre el medio de difusion del contaminante y sobre el
individuo (trabajador expuesto).



'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA

Situacion actual 1

Eliminacién completa

Ao delpeligro.
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Reemplazar el material, equipo o procesos : BARRERAS
|
I
I
|
I
I
|

por uno de riesgo inferior. DURAS
) Redisefar los equipos
3 Controles de ingenieria o procesos de trabajo.
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4 Seiializacion, advertencias Implemeqtar controles.de‘tlpo I
y/o controles administrativos entrenamiento, procedimiento. !
I BARRERAS
| BLANDAS
5 EPP Entrega y uso de EPP. [
I
|
1 Eliminar
o - BARRERAS
Sustituir DURAS
Controles de ingenieria
Sefializacion, advertencias
y/o controles
administrativos BARRERAS
Situacion deseada BLANDAS
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